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1.- Carta de presentación. 

La Asociación para el Desarrollo Rural y Sostenible (RURABLE) es una 
entidad asociativa sin ánimo de lucro, cuyos objetivos se centran en la promoción 
del desarrollo rural de los 23 municipios que conforman su ámbito de actuación, 
encontrándose formada la asociación por las instituciones públicas locales, así como 
por un buen número de entidades representativas del marco económico y social de 
las comarcas que integran su territorio.  
 
MISIÓN: Servir de núcleo de convergencia y representación del máximo de 
entidades y agentes interesados en el desarrollo Integral de las comarcas de la Hoya 
de Buñol-Chiva, Requena-Utiel y Valle de Ayora-Cofrentes a través de los 
programas y proyectos en los que participa.  
 

Desde RURABLE se ha puesto en práctica un enfoque participativo que ha 
derivado en la formulación de una Estrategia de Desarrollo Local Participativo, 
que es el “conjunto coherente de operaciones cuyo fin es satisfacer objetivos y 
necesidades locales, y que contribuyen a la realización de la estrategia de la Unión 
Europea para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador, diseñado y puesto 
en práctica por un grupo de acción local”. Esta EDLP, constituye la hoja de ruta 
encaminada a promover un mayor desarrollo económico y mejores condiciones 
sociales para la población de nuestro entorno rural. 
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2.- Entorno socioeconómico. 
En el territorio RURABLE, que incluye 23 municipios, existen dos zonas muy 
diferenciadas: la Hoya de Buñol y la comarca de Requena-Utiel/Valle de Ayora-
Cofrentes. En el primer caso sus datos económicos y de población difieren en gran 
medida de los otros dos territorios. Para la siguiente informacion se ha utilizado la 
base de datos municipal Argos.  

- La población ha pasado de 69.027 habitantes en 2005 a 72.190 habitantes en el 
año 2018, sorprende este incremento de población debido al gran aumento de 
población de los municipios de la Hoya de Buñol-Chiva, que han pasado de 20.338 
habitantes a 23.501 habitantes, en las otras dos comarcas la pérdida de población 
ha sido notable Requena-Utiel ha pasado de 38.698 habitantes a 37.786, siendo 
más notable  dicha perdida en los municipios pequeños y el Valle de Ayora-
Cofrentes que ha pasado de 10.490 habitantes a 9.855, produciéndose la perdida 
en todos los municipios.  

- De los 23 municipios, solo hay 14 municipios que superan los 10 hb/km2. De los 
cuales  6 están en la Hoya de Buñol-Chiva (solo Dos Aguas está por debajo de esta 
cifra con 2’92 hab/km2), 6  en la comarca Requena-Utiel (en la que 3 municipios 
están por debajo de esta cifra que son Chera con 9,94 hab/km2, Venta del Moro con 
4,56 hab/km2 y Villargordo del Cabriel con 8,18 hab/km2) y  4 en el Valle de Ayora-
Cofrentes ( Cortes de Pallas con 3,51 hab/km2, Jalance con 8,92 hab/km2, Jarafuel 
con 7,53 hab/km2 y Zarra con 7,34 hab/km2).  

- La proyección de población que se establece es de una pérdida de población mayor 
del 11,64%, que es el porcentaje establecido para la población en general por el INE 
y que en las zonas rurales se incrementara debido a la escasez de nacimientos y el 
predominio de población mayor.  

- La población desempleada ha pasado de 3.256 desempleados/as en junio de 2005, 
a 5.036 desempleados/as en junio de 2019, de este último dato el 9,29% son jóvenes 
menores de 25 años y el 60,29 % mujeres, colectivos preferentes de nuestra EDLP.  

Todo esto conlleva una disminución de servicios, en las zonas más afectadas 
por la pérdida de población, que repercute en la calidad de vida de sus habitantes. 
De ahí la necesidad de que, en esta oportunidad que es el programa Leader, se 
facilite al máximo su gestión para que llegue a los promotores de los territorios para 
generar estabilidad en la población y evitar las grandes pérdidas que se están 
produciendo en estos momentos, ligadas a disminución de la actividad económica, 
disminución de servicios, … 
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3. – Marco legislativo 
El enfoque Leader consiste en ceder la iniciativa de planificación a las 

comunidades locales de cada territorio rural que, organizadas en Grupos de Acción 
Local (asociaciones público-privadas de funcionamiento asambleario), elaboran y 
ejecutan una estrategia de desarrollo para dicho territorio aprovechando sus 
recursos. 

La aplicación del enfoque LEADER en España está regulada en cada uno de 
los Programas de Desarrollo Rural de cada Comunidad Autónoma (medida 19), en 
nuestro caso el P.D.R. C.V. 2014-2020 y debe ceñirse al marco legislativo europeo 
y nacional.  

-Reglamento de Ejecución (UE) No 808/2014 

-Artículos 5 y 42-44 del Reglamento 1305/2013 

-Artículos 32-35 del Reglamento 1303/2013   

-Marco Nacional de Desarrollo Rural 2014-2020 

-Acuerdo de Asociación (en base a la Estrategia Desarrollo Local 
Participativa) 

LEADER ha sido un importante componente de la política de desarrollo rural 
de la Unión Europea desde hace más de 20 años. Desde 2014 ha evolucionado a 
“Desarrollo Local Participativo” (DLP), que puede ser aplicado no sólo a través del 
FEADER sino también a través de otros Fondos Estructurales y de inversión 
(FEDER, FSE, FEMP). 

Este carácter participativo potencia el diálogo y la cooperación entre los 
diferentes agentes rurales, que con frecuencia no están acostumbrados a trabajar 
juntos, reduciendo posibles conflictos y facilitando soluciones negociadas mediante 
consultas y conversaciones. 

El enfoque ascendente Leader es de carácter innovador. Las políticas que 
adopten este enfoque deben concebirse y aplicarse de modo que se adapten lo 
mejor posible a las necesidades de las poblaciones a las que van destinadas. Una 
forma de garantizar este objetivo es invitar a las partes interesadas a escala local a 
tomar las riendas y participar. 
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4.- Acciones de los órganos de gestión. 
           JUNTAS DIRECTIVAS 

 La Junta Directiva de RURABLE, se ha reunido en cinco ocasiones el 29 de 
enero, el 27 de marzo, el 11 de abril, el 14 de mayo, el 27 de junio, 5 de noviembre 
y 26 de noviembre. 

 29/01/2019 destacar la aprobación de la propuesta de expedientes 
subvencionados en la convocatoria del 2018, quedando de la siguiente forma: 

 

          

 

 

 

11/04/2019 destacar la aprobación previa de las cuentas del 2018 (es 
competencia de la asamblea) y determinación del responsable de protección de 
datos.  

 14/05/2019 destacar la aprobación previa de la asistencia técnica para 
desarrollar la modificación de la EDLP y actualización de las cuotas de socios 2019 
(ambas cuestiones competencia de la asamblea). 

           27/06/2019 destacar la aprobación de la propuesta realizada por la comisión 
de valoración sobre expedientes de la convocatoria 2019. 

 5/11/2019 donde se aprobó la documentación de la primera justificación de 
gastos de funcionamiento del GAL y se da el visto bueno a recopilar informacion 
sobre otras líneas desde donde se puede trabajar el desarrollo rural como asociación 
para el desarrollo sostenible. 

 26/11/2019 donde se aprobará la documentación para la segunda 
justificación de gastos de funcionamiento del GAL.  

 ASAMBLEAS 

 Se ha realizado una asamblea el día 14 de mayo. Con el siguiente orden del 
día:  

1. Lectura y aprobación del acta anterior 

2. Ratificación los acuerdos de las Juntas Directivas celebradas desde la 
última Asamblea General del pasado 19 de diciembre de 2018 

3. Dar cuenta de las solicitudes de la convocatoria del 2019 

4. Aprobación propuesta de modificación de la EDLP de RURABLE 

5. Aprobación de cuentas del 2018 

6. Aprobación modificación art. 17 de los estatutos de RURABLE 
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7. Aprobación determinación miembros de la Comisión de Valoración de 
RURABLE 

8. Elección de Red Nacional de GAL´s para la adhesión de RURABLE 

9. Dar cuenta de las reclamaciones de la cuota impagada del 2018 

10. Ruegos y preguntas 

 Destacar que se dio cuenta de las solicitudes de subvención presentadas en 
la convocatoria 2019, y se aprueban las siguientes modificaciones de la estrategia: 

Se aprueba por unanimidad que al artículo 17, Competencias del órgano de 
representación se le añada el siguiente punto: 
 
“-Adquirir obligaciones para el Grupo de Acción Local con base en préstamos, 
avales, pólizas de crédito y cualquier otra figura en relación con entidades 
financieras y bancarias. 
Para ello se deberá autorizar en Junta Directiva al presidente u otro miembro del 
órgano de representación para obligarse en nombre de RURABLE en cualquier 
operación financiera.” 
 

La asamblea acuerda por unanimidad “solicitar la adhesión de la Asociación 
para el desarrollo rural sostenible RURABLE como grupo de acción local de la 
Comunitat Valenciana a la Red Española de Desarrollo Rural (REDR).” 
 

Se aprueba por unanimidad de la asamblea general “la composición de la 
Comisión de Valoración:  

 
- El representante del Ayuntamiento de Cortes de Pallás y como su suplente 
el representante del Ayuntamiento de Venta del Moro  
- La representante del Ayuntamiento de Alborache y como su suplente la 
representante del Ayuntamiento de Macastre 
- El representante de la Asociación de propietarios agroforestales de la C.V. y 
como su suplente el representante del Consejo Regulador de la D.O. Utiel Requena 
- El representante de la Cooperativa Vinícola San Pedro Apóstol de Godelleta 
y como su suplente el representante de La Unión   
- La representante de la Asociación Valenciana de Mujeres y Familias Rurales 
(AVAMFAR) y como su suplente la representante de la Asociación de 
Emprendedores rurales de Utiel-Requena (AER)  

Y con voz, pero sin voto el RAF y la gerente.  
Todos ellos aceptan las incompatibilidades que se desprendan de las 

Órdenes 5/2016 y la 13/2018 de la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente 
Cambio Climático y Desarrollo Rural, de la Ley de Subvenciones y las que se 
establezcan por parte de la propia Comisión de Valoración.” 

 
La asamblea aprobó las cuentas del 2018 y las cuotas del 2019, al igual que 

la asistencia técnica.  
 
Asamblea de 18 de julio de 2019. Con el siguiente orden del día: 
 
1. Lectura y aprobación del acta anterior 
2. Dar cuenta de las solicitudes tramitadas en la convocatoria 2019 de 

las ayudas LEADER 
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3. Aprobación corrección en la propuesta de modificación de la EDLP de 
RURABLE 

4. Aprobación cambio en los miembros de la Comisión de Valoración de 
RURABLE 

5. Ruegos y preguntas 
 
Se aprueba el acta de la reunión de la Asamblea General del 14 de mayo de 

2019 por unanimidad. 
Se da cuenta de los proyectos aprobados en las comisiones de valoración 

realizadas los días 19,20 y 27 de junio de 2019. 
Se aprueba por unanimidad una nueva corrección de la EDLP de RURABLE: 

el Apartado 5.5.3. (Pág. 89 de la EDLP de RURABLE) Cuantías máximas e 
intensidad de las ayudas, donde dice: “Cada punto del baremo significará un 1 % de 
intensidad de ayuda, respetando el máximo de intensidad a conceder según la 
tipología de la ayuda” se sustituye por “Cada punto del baremo significará un 1 % 
de intensidad de ayuda en las ayudas para la creación de empresas no agrícolas, 
respetando el máximo de intensidad a conceder según la tipología de la ayuda. En 
el resto de tipos de ayudas, se concederá el porcentaje y/o la cantidad máxima 
establecida siempre y cuando el expediente alcance la puntuación mínima para que 
un proyecto sea financiable que es de 15 puntos.” 

Ratificación del acuerdo de junta directiva de modificación de los miembros 
de la comisión de valoración y la aceptación por parte de ellos de las 
incompatibilidades que se desprenden de las Órdenes 5/2016 y la 13/2018 de la 
Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente Cambio Climático y Desarrollo Rural, de 
la Ley de Subvenciones y las que se establezcan por parte de la propia Comisión 
de Valoración. 

Se ratifican por unanimidad de la asamblea los acuerdos adoptados por 
la Juntas Directiva del 27 de junio de 2019 y que son los que se detallan. 

- Aprobación de la propuesta realizada por la Comisión de 
Valoración y realización de la propuesta a la Dirección General de Desarrollo 
Rural y PAC. De las 38 solicitudes de la convocatoria del 2019 han quedado 
21 expedientes con todos los informes positivos, tanto del equipo técnico de 
RURABLE como del RAF, que han sido supervisados por la comisión de 
valoración. 

- La Junta Directiva acordó solicitar al Servicio de Transferencia 
Tecnológica el curso de Taller de empresas para emprendedores/as 
agroalimentarios para Venta del Moro o Utiel y el de Agroturismo para Cortes 
de Pallás. Desde la gerencia se conectará con la Mancomunidad de la Hoya 
de Buñol-Chiva para preguntarles su interés por los cursos para la próxima 
convocatoria. 

- La Junta Directiva por unanimidad de los asistentes aprobó los 
informes: 

o Anexo IV: Informe anual de confirmación de cumplimiento de las 
tareas delegadas al GAL RURABLE ejercicio 2018 

o Anexo V: Informe anual de realización de controles 
administrativos, ejercicio 2018 

Para dar cumplimiento a las obligaciones del GAL RURABLE en base al 
convenio con la Conselleria de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia 
Climática y Transición Ecológica. 
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5. - Actividades periodo enero-noviembre 2019. 
5.1.- ACTIVIDADES REALIZADAS: 

Se han realizado JORNADAS INFORMATIVAS de nuestras ayudas en este 
periodo en:  

- Villargordo del Cabriel, 31 de enero de 2019. 

- Ayora, 4 de febrero de 2019. 

-Jarafuel, 4 de febrero de 2019. 

-Participación en la Muestra del Embutido Artesano y de Calidad de Requena 
en el stand con la CAMACCDR, Consejo Regulador D.O. Utiel-Requena y Consejo 
Regulador de la Indicación Geográfica Protegida "Embutido de Requena". Del 8 al 
10 de febrero de 2019. 

-Alumn@s del proyecto ET FORMEN de Chiva 2018-2019. Dia 15 de febrero 
de 2019. 

-Alumn@s de la Escuela de Viticultura y Enología Félix Jimenez de Requena. 
Dia 10 de junio de 2019. 

- Alumn@s del curso Ayudas a la Creación de Proyectos en el Medio Rural 
(Ayora). Dia 1 de octubre de 2019. 

- Alumn@s del curso Empoderate, Emprendete, Comunicate ( Chiva). Dia 24 
de octubre de 2019. 

-Alumn@s del curso Emprendeaventura(Utiel). Dia 28 de octubre de 2019. 

-ALUMN@S del curso de Agroturismo (Cortes de Pallas). Dia 14 de octubre 
de 2019. 

- Alumn@s del curso de Creación de empresas Agroalimentarias (Venta del 
Moro). Del 25 al 29 de octubre. 

5.1.1.- Nº de beneficiarios de las actividades 

ACTIVIDAD NUMERO DE ASISTENTES 
 Hombres  Mujeres 

Villargordo del Cabriel 4 2 
Ayora 7 9 
Jarafuel 7 6 
Muestra Embutido de Requena   
Et Formen Chiva 7 18 
Escuela de Viticultura y Enología de 
Requena. 

9 4 

Ayuntamiento de Ayora 4 20 
Ayuntamiento de Chiva 1 9 
Sede Rurable 2 11 
Ayuntamiento de Cortes 11 4 
Ayuntamiento de Venta del Moro 8 5 
TOTAL 60 86 
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 ATENCIONES A PROMOTORES 

Se han realizado 122 atenciones en este periodo: 

 PROYECTO MUNICIPIO 
1 CREACIÓN BODEGA EN ALDEA - 
2 INVERSIÓN PLANTA FOTOVOLTAICA Ayora 
3 PUESTA EN VALOR EXCAVACIONES 

ARQUEOLÓGICAS. 
Villargordo del Cabriel 

4 CREACIÓN BODEGA Los Cojos(Requena) 
5 WEB PROMOCIONAL Comarca Requena-Utiel 
6 MODERNIZACIÓN DE ALMAZARA San Antonio(Requena) 
7 RUTA ACCESIBLE Utiel 
8 MEJORA ALBERGUES Utiel 
9 MEJORA RESIDENCIA DE ANCIANOS Utiel 
10 MEJORA DE EMPRESA DE PINTURA 

ARTÍSTICA MURAL 
Utiel 

11 MEJORA EN BODEGA Los Pedrones (Requena) 
12 MEJORA EN WEB AGRUP. EMPRES. COMARCA REQUENA-UTIEL 
13 MEJORA EMPRESA ADQUISICION 

ORDENADOR 
UTIEL 

14 CREACION CONSULTORIA 
MEDIOAMBIENTAL 

UTIEL 

15 CREACION PEQUEÑO COMERCIO SAN ANTONIO(REQUENA) 
16 MEJORA CENTRO DE ESTETICA AYORA 
17 MEJORA EN COMERCIO UTIEL 
18 CREACION BODEGA HORTUNAS(REQUENA) 
19 CREACION ASADOR Y GARAJE DE 

BICICLETAS 
EL REBOLLAR(REQUENA) 

20 CREACION CENTRO CATAS AZAGADOR(REQUENA) 
21 MEJORA EN BODEGA REQUENA 
22 MEJORA EN EMPRESA CONSTRUCCION AYORA 
23 MEJORA EN EMPRESA CATERING AYORA 
24 MEJORA COMERCIO FLORES AYORA 
25 MEJORA BAR  UTIEL 
26 MEJORA RESTAURANTE CASA MEDINA(UTIEL) 
27 CREACION OBRADOR COMUN 

PRODUCTOS ARTESANALES 
LAS CUEVAS(UTIEL) 

28 MEJORA EN BODEGA LA TORRE (UTIEL) 
29 MEJORA EN AGENCIA DE VIAJES UTIEL 
30 MEJORA EN ESCUELA DE MUSICA 

COMARCAL 
VALLE DE AYORA 

31 CREACION EMPRESA TURISMO CULTURAL UTIEL 
32 MEJORA EN TALLER MECANICO CAUDETE DE LAS FUENTES 
33 MEJORA EMPRESA AGRICOLA CAMPORROBLES 
34 MEJORA EN CARNICERIA JARAFUEL 
35 CENTRO INOVACION SOBRE 

TRATAMIENTO DE PURINES 
UTIEL 

36 MEJORA EN TIENDA DE ROPA UTIEL 
37 CREACION EMPRESA DE ECOROOMS ¿? 
38 CREACION ALOJAMIENTO RURAL VILLARGORDO DEL CABRIEL 
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 PROYECTO MUNICIPIO 
39 MEJORA EN EMPRESA DE TECNOLOGIA 

AGROALIMENTARIA 
CAMPORROBLES 

40 MEJORA HORNO ARTESANO JARAFUEL 
41 CREACION EMPRESA FORJA ARTESANA JARAFUEL 
42 CREACION EMPRESA DE HOSTELERIA JARAFUEL 
43 MEJORA EN ESTUDIO DE APAREJADOR JARAFUEL 
44 MEJORA DE EMPRESA CERRAJERIA JARAFUEL 
45 MEJORA DE AUTOESCUELA AYORA 
46 CREACION DE ACTIV. TRATAMIENTO DE  DE 

CARACOLES 
TERESA DE COFRENTES 

47 MEJORA EN GASOLINERA JARAFUEL 
48 MEJORA EN EMPRESA APICOLA AYORA 
49 CREACION DE ALMAZARA PRIVADA AYORA 
50 MEJORA EMPRESA DE ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS 
UTIEL 

51 MEJORA EN HORNO ARTESANO LOS PEDRONES(UTIEL) 
52 CREACION BODEGA ARTESANA ROMA(REQUENA) 
53 CREACION JUGUETERIA UTIEL 
54 RESTAURACION MOLINO CORTES DE PALLAS 
55 SEÑALIZACION RUTA PATRIMONIAL CORTES DE PALLAS 
56 MEJORA EN HOSTELERIA SIETE AGUAS 
57 MEJORA EN PELUQUERIA REQUENA 
58 MEJORA LABORATORIO ENOLOGIA UTIEL 
59 MEJORA EN AUTOESCUELA UTIEL 
47 MEJORA EN GASOLINERA JARAFUEL 
48 MEJORA EN EMPRESA APICOLA AYORA 
49 CREACION DE ALMAZARA PRIVADA AYORA 
50 MEJORA EMPRESA DE ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS 
UTIEL 

60 MEJORA EN PANADERIA UTIEL 
61 MEJORA EN FABRICA DE QUESOS ARTESANOS AYORA 
62 MEJORA EN CAMPING ECOLOGICO ALBORACHE 
63 CREACION DESPACHO INGENIERO AYORA 
64 MEJORA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES AYORA 
 PROYECTO  MUNICIPIO 
65 MEJORA CARNICERIA AYORA 
66 MEJORA GABINETE ESTETICA JARAFUEL 
67 CREACION CASA RURAL ZARRA 
68 CREACION EMPRESA VENTA ON LINE 

PRODUCTOS BELLEZA ECOLOGICOS 
UTIEL 

69 RENOVACION ACCESO SEDE CRDOUR UTIEL 
70 CREACION EMPRESA APROV. RESIDUOS PODA. CAMPORROBLES 
71 MEJORA EN CENTRO TURISMO RURAL SINARCAS 
72 INFORM. GENERAL SOBRE AYUDAS ASOC. 

COMERC. 
UTIEL 

73 MEJORA EMPRESA DE ORGANIZACIÓN DE 
EVENTOS 

YATOVA 

74 CREACION EMPRESA CENTRO DE TERAPIAS AYORA 
75 CREACION CENTRO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES 
AZAGADOR(REQUENA) 
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 PROYECTO MUNICIPIO 
76 CREACION ALMAZARA Y CASAS RURALES CAMPORROBLES 
77 MEJORA EMPRESA COMERCIALIZACION 

UVA DE MESA 
CHIVA 

78 CREACION PROYECTO AGROTURISMO A DEFINIR 
79 MEJORA EN BODEGA EL PONTON 

(REQUENA) 
80 MEJORA TALLER REPARACION COCHES Y 

CAMIONES 
CAUDETE DE LAS 
FUENTES 

81 CREACION ALOJAMIENTO TURISTICO YATOVA 
82 MEJORA EMPRESA TRANSPORTE AYORA 
83 CREACION ALOJAMIENTO RURAL ROMA(REQUENA) 
84 CREACION CASA RURAL UTIEL 
85 MEJORA CASA RURAL EL 

REBOLLAR(REQUENA) 
86 CREACION ALOJAMIENTO RURAL EN 

BODEGA 
SAN 
ANTONIO(REQUENA) 

87 CREACION ALBERGUE PARA 
TURISMO/FORMACION. 

YATOVA 

88 ESTRATEGIA COMUNICACIÓN CONJUNTA 
EMPRESAS TERRITORIO 

COMARCA REQUENA-
UTIEL 

89 CREACION ALOJAMIENTO TURISTICO CAUDETE DE LAS 
FUENTES 

90 CREACION ALOJAMIENTO TURISTICO VILLARGORDO DEL 
CABRIEL 

91 MEJORA EMPRESA TEXTIL LOS MARCOS (VENTA 
DEL MORO) 

92 CREACION ALOJAMIENTO TURISTICO VILLARGORDO DEL 
CABRIEL 

93 CREACION EMPRESA CARPINTERIA UTIEL 
94 CREACION ASESORIA VALLE DE AYORA  
95 CREACION GABINETE ATENCION 

MAYORES 
UTIEL 

96 CREACION GRANJA ESCUELA Y CENTRO 
HIPICO 

ALBORACHE 

97 CREACION CASA RURAL LAS MONJAS (VENTA 
DEL MORO) 

98 CREACION ALOJAMIENTO RURAL UTIEL 
99 MEJORA EMPRESA INFORMATICA COMARCA REQUENA-

UTIEL 
100 INVERSION EQUIPAMIENTO ASOC 

CULTURAL 
UTIEL 

101 INVERSION INMOBILIZADO 
ESTABLECIMIENTO ALIMENTACION 

CAMPORROBLES 

102 ALOJAMIENTOS RURALES MOVILES UTIEL 
103 MEJORA TALLER MECANICO CAMPORROBLES 
104 CLINICA FISIOTERAPIA HIDROTERAPIA UTIEL 
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JORNADAS ORGANIZADAS POR OTROS ENTES A LOS QUE SE HA ASISTIDO. 

• CONSELLERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, 
EMERGENCIA CLIMÁTICA Y TRANSICION ECOLOGICA (CADRECTE). 
SERVICIO DE ESTRATEGIA TERRITORIAL RURAL. 

 Se han organizado por el Servicio de Estrategia Territorial Rural, de la 
Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climático y Desarrollo Rural 5 
reuniones de coordinación y formación dirigidas principalmente a técnicos de los 
G.A.L y 1 dirigida a presidentes de GALs. 

• DIVALTERRA. 

El servicio de Desarrollo Local convoco a técnicos de los GAL para presentarles el 
programa EMPRENDEAVENTURA, para desarrollar en los territorios Leader.  

• REDTEVAL 

 Reunión de Presidentes y técnicos de los diferentes GAL´s 

• CEEI 

Comité Organizador del I Congreso de Emprendimiento e Innovación Territorial de 
la Comunitat Valenciana. 

• ASOCIACION RESERVA DE LA BIOSFERA VALLE DEL CABRIEL. 
CARDENETE 

Donde se comunicó el reconocimiento de Reserva de la Biosfera y se organizaron 
los actos de recogida de dicho reconocimiento.  

 PROYECTO MUNICIPIO 
105 ALOJAMIENTO RURAL FUENTERROBLES 
106 EMPRESA ON LINE CAMPORROBLES 
107 INFORMACION GENERAL SIETE AGUAS 
108 INFORMACION GENERAL UTIEL 
109 EMPRESA ON LINE ZARRA 
110 CASA RURAL  
111 PROYECTO DE DOMOTICA UTIEL 
112 INFORMACION GENERAL  
113 MEJORA EN CASA RURAL SIETE AGUAS 
114 MEJORA EMPRESA APICULTURA AYORA 
115 CREACION EMPRESA  JARAFUEL 
116 INFORMACION GENERAL  
117 ACTIVIDAD AGRARIA YATOVA 
118 INFORMACION GENERAL  UTIEL 
119 EMPRESA DE PELLETS SIETE AGUAS 
120 HORNO ARTESANO VILLARGORDO 
121 CENTRO DE DIA SIETE AGUAS 
122  VENTA DEL MORO 
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• DENOMINACIÓN DE ORIGEN VALENCIA  

Reunión informativa sobre la creación de la Ruta del Vino D.O. Valencia, que incluye 
la Hoya de Buñol-Chiva del territorio Rurable. 

• JORNADA TÉCNICA MUNICIPIOS VALENCIANOS HACIA LA 
TRANSICIÓN ENERGÉTICA. CASOS PRÁCTICOS DE ADAPTACIÓN DE 
ORDENANZAS MUNICIPALES. VALENCIA  

Invitados por el grupo de investigación ICT vs CC, de la Universitat Politècnica de 
València, el presidente del GAL RURABLE participo en la mesa redonda que tuvo 
lugar en dicha jornada.  

• JORNADA “MUNICIPIOS VALENCIANOS HACIA LA TRANSICIÓN 
ENERGÉTICA”. BURJASSOT. 

Jornada a la que acudió el presidente en representación del GAL. 

• CONSORCIO VALENCIA INTERIOR. 

Participación en la JORNADA PAPEL POLÍTICAS AMBIENTALES Y BIENESTAR 
SOCIAL EN LUCHA CONTRA DESPOBLACIÓN.  

• UNIVERSIDAD DE VALENCIA. CATEDRA AVANT. 

Participación en la jornada WHORKSHOP CÁTEDRA AVANT H2020 ROBUST. 
Asiste el Presidente de la Asociación.  

• UNIVERSIDAD DE VALENCIA. CATEDRA AVANT 

Participación en la jornada FISCALIDAD DIFERENCIADA ZONAS RURALES. 
Asiste el equipo técnico y el presidente de Rurable.   

• CONSELLERIA DE AGRICULTURA, MEDIO AMBIENTE, CAMBIO 
CLIMATICO Y TRANSICION ECOLOGICA. 

Participación en el DIA DE LA MUJER RURAL 2019. Celebrada en Camporrobles.  

5.2.- PROYECTOS GESTIONADOS 

En base a la convocatoria 2019 (RESOLUCIÓN de 18 de diciembre de 2018, 
del director de la Agencia Valenciana de Fomento y Garantía Agraria (AVFGA), por 
la que se convocan las ayudas previstas en la submedida 19.2 del Programa de 
Desarrollo Rural de la Comunitat Valenciana 2014-2020, “apoyo para la realización 
de operaciones conforme a la estrategia de desarrollo local participativo”, de los 
Grupos de Acción Local LEADER 2014-2020. Segunda ronda de presentación de 
proyectos) que se publicó el 26 de diciembre de 2018.  

Se presentaron 38 proyectos de inversión: De los cuales 25 corresponden 
a la comarca Requena-Utiel, 8 al Valle de Ayora-Cofrentes y 5 a la Hoya de 
Buñol-Chiva. Y por tipología de ayuda se agrupan tal como se ve en el cuadro 
siguiente: 
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                                  TIPOS DE AYUDAS   

Productivo/ 
No 
productivo 

1,1 creación empresas no agrícolas 11 
Productivos 

1,2 mejora empresas no agrícolas 9 
Productivos 

2,1 creación empresas agroalimentarias 2 
Productivos 

2,2 mejora empresas agroalimentarias 8 
Productivos 

3,1 creación, mejora o ampliación infraestructuras 0 
- 

3,2 banda ancha 0 
- 

3,3 servicios básicos locales 3 
No 

productivos 

3,4 infraestructuras recreativas y turismo peq. escala 4 
No 

productivos 

3,5 Patrimonio cultural y natural 1 
No 

productivo 

3,6 traslado actividades y transformación edificios 0 
- 

  38 
 

 

De los treinta y ocho expedientes que se recibieron: 

- Han desistido de forma voluntaria mediante presentación de renuncia de los 
interesados 9 expedientes, 

- Han desistido por no subsanar tras el requerimiento para subsanar 
documentación 11 expedientes. 

- Además 1 expediente ha quedado desestimado por tener acta de no inicio 
desfavorable y porque la documentación presentada no era correcta. 

Así, quedan 17 expedientes con ayuda aprobada por la Conselleria de 
Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia Climática y Transición Ecológica. 

Dichos expedientes implican unas ayudas de 226.802,70 € para proyectos 
de la convocatoria 2019.  

5.3.- GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS. 

Las ayudas incluidas en la presente convocatoria 2019 estarán financiadas 
por el FEADER, la Generalitat Valenciana y el Ministerio de Agricultura, Pesca y 
Alimentación, según consta en el PDR-CV 2014-2020, del que forman parte, para 
los 11 Grupos de Acción Local, correspondiendo a cada uno de ellos 1.000.000 €. 

2018 2019 2020 
2.000.000 euros 8.000.000 euros 1.000.000 euros 
 

La distribución de los fondos por anualidades del GAL RURABLE es la 
siguiente en la convocatoria 2019: 

 Anualidad 2019 Anualidad 2020 Anualidad 2021 Total 
Presupuesto 
asignado por 
CAMACCYDR 

181.818,18 € 727.272,73 € 90.909,09 € 1.000.000,00 € 
 

Ayudas asignadas 
por anualidades 
convocatoria 2019 

93.608,58€ 125.282,81 € 7.911,31 € 
 

226.802,70 € 
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La Asamblea General de RURABLE celebrada en mayo de 2019 aprueba la 
modificación de la EDLP, estableciendo los nuevos objetivos. Se reflejan aquí los 
hitos del período 2018 y los del 2020 (fecha no alcanzada todavía) 

Objetivos de la EDLP: Rurable RSC. 
Objetivo General 1: Cambio climático y Patrimonio 

Objetivos 
Específicos Indicadores de Resultado Hito 

31/12/18 
Hito 

31/12/20 

 

 

 

1.1 

 

Protección del 
patrimonio 
natural y 

economía 
circular 

Número de planes, campañas y/o guías 
para el incremento biodiversidad y lucha 

contra el cambio climático 

  

Número de iniciativas empresariales 
vinculadas a la gestión de residuos y 

aprovechamiento sostenible del patrimonio 
cultural y ambiental. 

 

0 

 

2 

 

1.2 
Difusión del 
patrimonio 
cultural y 

ambiental. 

Actuaciones de cualquier tipo que con su 
desarrollo favorezcan de alguna manera la 
difusión del patrimonio local tanto cultural 

como ambiental. 

  

 

 

1.3 

 

 

Energía 
sostenible 

Número de empresas creadas de 
producción de insumos energéticos 

sostenibles 

 

0 

 

0 

Número de empresas que impulsan 
medidas de eficiencia energética 0 4 

Objetivos de la EDLP: Rurable RSC. 
Objetivo General 2: Empoderamiento y Calidad de vida 

 
Objetivos 

Específicos 

Indicadores de Resultado Hito 
31/12/18 

Hito 
31/12/20 

 

2.1 
Mejora de la 
cobertura de 

servicios básicos 

a la población. 

Número de nuevas iniciativas 
empresariales vinculadas a la gestión de 

servicios a la población 

  

1 

 

 

 

2.2 

 

 

Empodera-
miento 
femenino 

Número de mujeres incorporadas a 
campañas de promoción rol activo de 

Mujeres en actividades desarrolladas 
en el territorio en acciones ajenas al 

GAL y a su financiación 

 

0 

 

10 

Número de mujeres incorporadas 
procesos innovación y 

emprendedurismo 

 

0 

 

5 

  Número de Jóvenes incorporados a 
campañas de emprededurismo joven en el 
territorio en acciones ajenas al GAL y a su 
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2.3 

 

 

Promoción Juvenil 

financiación 

Número de jóvenes beneficiarios de 
programas 

autóctonos de juventud activa en el 
territorio en acciones ajenas al GAL y a 

su financiación 

  

Número de jóvenes 

formados en TIC en el territorio en 
acciones ajenas al GAL y a su 

financiación 

  

 

 

2.4 

 

Apoyo al 
asociacionismo no 

empresarial 

Número de actuaciones apoyadas por 
Rurable y encabezadas por 

asociaciones no 

empresariales de cuyos resultados se pueda 
inferir que han empoderado a colectivos de 
la población local o mejorado su calidad de 
vida (P. ej. Entre otros la construcción de 

viviendas y centros tutelados, la creación de 
centros y estructuras de atención social, la 

creación de centros y servicios de asistencia 
laboral, etc.) 

 

 

0 

 

 

3 

Objetivos de la EDLP: Rurable RSC. 
Objetivo General 3: Competitividad e innovación sostenible de los 

sectores económicos. 

 
Objetivos 
Específicos 

 
Indicadores de Resultado 

Hito 
31/12/18 

Hito 
31/12/20 

 

 

3.1 

 

Promo-
ción 
empresas 
industria-
les 

Número de empresas de carácter 
industrial creadas 0 2 

Número de empresas industriales en 
procesos de 

innovación 

 

0 

 

1 

 

 

3.2 

 

Promo-
ción 
empre-
sas 
turísti-
cas 

Número de empresas turísticas 
creadas 

 

0 

 

1 

Número de empresas turísticas en procesos 
de 

innovación 

 

0 

 

1 

 

 

3.3 

 

 

Promoción 
producción agraria 

sostenible 

Número de empresas de carácter agro-
ecológico o 

resilentes apoyadas en su creación 

 

0 

 

3 

Número de empresas 

productoras en procesos de innovación 

 

0 

 

2 
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3.4 

 

Clusterización y 
asociacionismo 

empresarial 

Número de proyectos a cargo de empresas 
en las que su participación en un clúster o 

una red de empresas sea importante para el 
desarrollo del proyecto (P. ej. Entre otros 
Proyectos en cooperativas integradas en 

cooperativas de segundo grado, Proyectos 
de servicios a empresas a cargo de 
asociaciones empresariales, etc.) 

0 

1 

Número de empresas procesos de 
cooperación 

Intersectorial. Proyectos en los que parte 
del valor añadido provenga de relaciones 

con otros sectores productivos. (P. ej. 
Entre otros, la creación de servicios 

especializados a empresas, el desarrollo 
de empresas para el aprovechamiento de 

subproductos de otros sectores, la 
creación de 

0 1 

 

3.5 

Formación para la 
innovación de los 

sectores 

productivos 

Número de empresas industriales en 
procesos de 

innovación 
0 10 

Objetivos de la EDLP: Rurable RSC. 
Objetivo General 4: Cooperación, dinamización y participación: Medidas 

19.3 y 19.4 PDR 2014-2020 

Objetivos Específicos Indicadores de Resultado Hito 
31/12/18 

Hito 
31/12/20 

 

4.1 
Desarrollo de 

proyectos del GAL en 
Cooperación con 
otras entidades y 

GAL 

Número de convenios de 
colaboración y/o proyectos con otras 

entidades territoriales  
 

1 

 

 

4.2 

 

 

Difusión EDLP 

Número de noticias en prensa, radio y 
tv 

 

10 

 

15 

Número de noticias en Redes 
Sociales 

 

60 

 

90 

 

 

4.3 

 

Gestión 
Transparente y 
participativa en 

Rurable 

Número de sugerencias aportadas por 
ciudadanos y que son incorporadas 

 

0 

 

0 

Número de quejas por la gestión de 
Rurable no atendidas 0 0 

 

 
(1) De los 11 proyectos 3 son sobre eficiencia energética y el resto versan 

sobre valorización del patrimonio natural y su conservación. Previsión 
creación de empleo: 3 (2 mujeres y 1 hombre a tiempo parcial). 
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(2) De los 7 proyectos 3 son de hombre jóvenes, considerando jóvenes 
menores de 35 años, 4 son de mujeres jóvenes. Atenciones se han 
realizado 18 atenciones a jóvenes promotores de los cuales 5 son mujeres 
y 13 atenciones a mujeres.  

 
(3)  20 proyectos presentados y 94 atenciones realizadas en los sectores 

económicos industrial, turístico, servicios y agroalimentario. Previsión 
creación de empleo: 16 puestos, de los cuales 13 son estables,10 hombres 
y 6 mujeres. 
 

(4) Las ayudas para cooperación en julio de 2019 aún no se han convocado 
por parte de la Conselleria de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia 
Climática y Transición Ecológica. Por otro lado, las acciones de 
dinamización y participación se han eliminado hasta este momento de 
los conceptos de subvención por parte de la CAECTE, salvo las que se 
financien del reducido presupuesto de gastos de funcionamiento. 

 
(5) Nota - El resto de proyectos presentados fueron promotores que 

contactaron con RURABLE en el ejercicio 2018. 

EDLP, nos muestra un listado más o menos coherente de acciones, con 
presupuestos limitados para su desarrollo, excluidas acciones de formación, 
motivación, dinamización (para las que tenemos que recurrir a otros entes, con lo 
que se limita la posibilidad de planificación de dichas acciones en los temas, en el 
tiempo y a quien se dirigen),  y excluidas las acciones de dinamización y 
publicidad de las ayudas subvencionables (únicamente se puede dedicar un 
minúsculo presupuesto que se puede extraer de los gastos de funcionamiento)  
puede resultar difícil alcanzar niveles de impacto elevado, resultando poco 
eficaces a la hora de conseguir dinamizar o contribuir de forma significativa a los 
procesos de cambio en el territorio.  Por ello parece aconsejable, y en este sentido 
se manifiestan los diferentes actores rurales, asegurar presupuestos públicos de 
mayor montante, siempre teniendo en cuenta las características de los territorios. 
En todo caso, se ha de tratar de una financiación pública que permita, desarrollar 
las EDLP ofreciéndose así posibilidades reales de ser un instrumento de cambio en 
los territorios. 

La cooperación va más lejos que la conexión en redes y supone que un grupo 
de acción local emprende un proyecto conjunto con otro grupo LEADER o con un 
grupo que adopta un enfoque parecido, en otra región, otro Estado miembro o 
incluso en un tercer país. 

La cooperación puede ayudar a los grupos LEADER a potenciar sus 
actividades locales y puede permitirles resolver determinados problemas o añadir 
valor a los recursos locales. Acciones de Cooperación no se han desarrollado 
dado que no se ha abierto el plazo para su solicitud por parte de la Conselleria.  
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Presupuesto comprometido a 30 de noviembre de 2019. 

EXPEDIENTE PROMOTOR AYUDA 
CONCEDIDA 

ANUALIDAD 
2019 

ANUALIDAD 
2010 

ANUALIDAD 
2021 

AGL/RURABL/
07/2018/1 Miguel Angel Ferrer Gallego 13.037,01 6.667,01 6.370,00 - 

AGL/RURABL/
07/2018/5 Raul Martinez Carregui 30.000,00 12.141,00 17.859,00 - 

AGL/RURABL/
07/2018/6 Rafael López Garcia 18.700,46 14.406,53 4.293,93 - 

AGL/RURABL/
07/2019/1 Ocio y Comunicaciones de tu ciudad, S.L. 15.000,00 15.000,00 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/2 Carpintería Moya, C.B. 12.000,00 12.000,00 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/4 Bodegas Proexa, S.L. 8.805,19 4.356,08 4.449,11 - 

AGL/RURABL/
07/2019/6 Gesintel, S.L. 4.842,00 4.842,00 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/11 Ricardo del Valle 3.000,00 2.644,63 355,37 - 

AGL/RURABL/
07/2019/13 Asociación Territorio Bobal 8.040,34 - 8.040,34 - 

AGL/RURABL/
07/2019/18 Restaurante Genaro,S.L. 10.630,61 10.630,61 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/19 Consejo Regulador D.O. Utiel-Requena 24.766,22 - 24.766,22 - 

AGL/RURABL/
07/2019/21 Kerasol,S.L. 18.385,60 6.128,54 6.128,52 6.128,54 

AGL/RURABL/
07/2019/24 Horno Carmen, C.B. 2.960,17 2.960,17 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/28 Sergio Martinez Piqueras 30.000,00 - 29.166,67 833,33 

AGL/RURABL/
07/2019/29 Jose Antonio Costa 29.515,50 2.964,74 26.550,76 - 

AGL/RURABL/
07/2019/31 Andrea Garcia Martinez 2.592,90 2.592,90 - - 

AGL/RURABL/
07/2019/32 Alfonso Alejo Herrero 15.000,00 - 14.050,56 949,44 

AGL/RURABL/
07/2019/33 Alejandro Garcia Pedrón 30.000,00 20.965,14 9.034,86 - 

AGL/RURABL/
07/2019/37 Irene Fontana 4.644,13 4.290,25 353,88 - 

AGL/RURABL/
07/2019/38 Pedro Madrigal Camarasa 6.620,04 4.233,52 2.386,52 - 

  288.540,17 126.823,12 153.805,74 7.911,31 

 

Considerando las dos convocatorias realizadas 2018 y 2019, se han 
concedido ayudas por un montante total de 288.540,17, de los cuales se asignan 
126.823,12 € a la anualidad 2019,153.805,74 € a la anualidad 2020 y 7.911,31 € a 
la anualidad 2021.  
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6. – Formación 
6.1 Formación organizada en colaboración con otras 

entidades.  
Se han organizado e impartido los siguientes cursos en colaboración con 

otras entidades dirigidos a emprendedores/as, y especialmente al colectivo de 
mujeres los cursos de FADEMUR: 

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJERES RURALES(FADEMUR) 

CURSO LUGAR ASISTENTES 
RETOS Y OPORTUNIDADES 

DE LA MUJERES EN EL 
MEDIO RURAL 

 
       AYORA 

 
24 

AYUDAS A LA CREACION DE 
PROYECTOS EN EL MEDIO 

RURAL 

 
AYORA 

 
24 

EMPODERATE, 
EMPRENDETE, COMUNICATE 

CHIVA 10 

 

CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS INNOVADORAS(CEEI) 

CURSO LUGAR ASISTENTES 
EMPRENDEAVENTURA UTIEL 12 

 

SERVICIO DE TRANFERENCIA TECNOLOGICA(CADRECTE) 

CURSO LUGAR ASISTENTES 
AGROTURISTICO CORTES DE PALLAS 14 
AGROTURISMO UTIEL 16 
TALLER CREACION DE 

EMPRESAS PARA 
EMPRENDEDORES 

AGROALIMENTARIOS 

VENTA DEL MORO 13 

 

ASOCIACION DE EMPRENDEDORES RURALES(AER) 

CURSO LUGAR ASISTENTES 
CLAVES PARA 
MEJORAR TU 

COMUNICACIÓN 2.0 

UTIEL 11 

 

6.2 Formación recibida por el equipo técnico 
MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION/  

RED RURAL NACIONAL. 

• CURSO MEJORA DE CAPACIDADES PARA LOS GRUPOS DE ACCIÓN 
LOCAL. FORMACIÓN EN CONTRATACIÓN. Días 21, 22, 23 y 24 de 
octubre. Participa la gerente del GAL. 
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UNIVERSIDAD DE VALENCIA/ DIVALTERRA 

• CURSO CULTURA, INNOVACION Y MEDIOAMBIENTE. Días 15 y 17 de 
octubre y 19 y 21 de noviembre. Participa la técnica del Gal.   

7.- Medidas adoptadas para garantizar la difusión y 
publicidad del Programa. 
 

Campaña de radios locales, mes de febrero: 
Radio Utiel  112 cuñas  
2 espacios quincenales por determinar   
Onda Requena                          112 cuñas   
2 espacios quincenales 15 minutos  
Radio Requena                          112 cuñas   
2 espacios quincenales por determinar  
 
 
Campaña en prensa digital, mes de febrero: 
 
Infojucar.es  Banner 300 * 300    
ComarcalCV.com  Banner 300*300    
2 reportajes o notas de prensa  
Tucomarca.com  Banner 300*300    
2 reportajes o notas de prensa  
Hoyunclik.es  Banner 300*300    
2 reportajes o notas de prensa  
Requena.revistalocal.es  Banner 300*300    
2 reportajes o notas de prensa  
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REDES SOCIALES 2019 
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País Tus 
fans 

País Tus 
fans País Tus 

fans 

España 1448 Portugal 1 Irak 1 

Francia 5 
República 
Dominicana 1 Grecia 1 

Italia 4 Hungría 1 Colombia 1 

Reino Unido 3 Bolivia 1 Argentina 1 

Estados Unidos de 
América 3 Suecia 1 Australia 1 

Ecuador 2 Marruecos 1 Perú 1 

Chile 2 Irlanda 1 Paquistán 1 

México 2 Estonia 1 Nicaragua 1 
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ESTADISTICAS DE LA WEB: www.rurable.com 

Si tenemos 2.681 sesiones con una media de 2,42 páginas en cada sesión 
(entendiendo como página cada apartado de www.rurable.com), el resultado es de 
6.498 visitas a www.rurable.com durante el periodo enero-noviembre 2019. 

Ciudad Tus fans 
Valencia, Comunidad Valenciana 749 
Requena, Comunidad Valenciana 90 

Utiel, Comunidad Valenciana 50 
Alcoy, Comunidad Valenciana 35 

Sinarcas, Comunidad Valenciana 21 
Ayora, Comunidad Valenciana 19 

Castellón de la Plana, Comunidad Valenciana 18 
Camporrobles, Comunidad Valenciana 16 

Chiva, Comunidad Valenciana 15 
Buñol, Comunidad Valenciana 14 

Alicante, Comunidad Valenciana 13 
Barcelona, Cataluña 11 

Madrid, Comunidad de Madrid 11 
Venta del Moro, Comunidad Valenciana 11 

Cheste, Comunidad Valenciana 9 
Siete Aguas, Comunidad Valenciana 9 

Godelleta, Comunidad Valenciana 7 
Yátova, Comunidad Valenciana 7 

Benifayó, Comunidad Valenciana 6 
Alborache, Comunidad Valenciana 6 

Játiva, Comunidad Valenciana 6 
Monserrat, Comunidad Valenciana 6 

Alcira, Comunidad Valenciana 6 
Turís, Comunidad Valenciana 5 

Zaragoza, Aragón 5 
Cofrentes, Comunidad Valenciana 5 

Almansa, Castilla-La Mancha 4 
Villargordo del Cabriel, Comunidad Valenciana 4 

Carlet, Comunidad Valenciana 4 
Cuenca, Castilla-La Mancha 4 

Enguera, Comunidad Valenciana 4 
Sagunto, Comunidad Valenciana 4 

Puzol, Comunidad Valenciana 4 
Manises, Comunidad Valenciana 4 
Canals, Comunidad Valenciana 4 
Albacete, Castilla-La Mancha 4 

Loriguilla, Comunidad Valenciana 4 
Logroño, La Rioja 3 

Caudete de las Fuentes, Comunidad Valenciana 3 
Huesca, Aragón 3 

Jalance, Comunidad Valenciana 3 
Fuenterrobles, Comunidad Valenciana 3 

Malagón, Castilla-La Mancha 3 
CARCAIXENT, Comunidad Valenciana 3 

Silla, Comunidad Valenciana 3 

http://www.rurable.com/
http://www.rurable.com/
http://www.rurable.com/
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Los picos de usuarios coinciden con el periodo de apertura del programa de 
ayudas en el ejercicio 2019, en el que se pagó a Facebook para alcanzar a más 
público objetivo. El resto del periodo se va manteniendo la audiencia, a pesar de no 
aportar nuevas noticias en la web.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPACION EN PROGRAMAS EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN TANTO 
LOCALES, AUTONOMICOS, NACIONALES.  

A PUNT.  

Participación en el programa Al ras en que se ha planteado como los 
espacios naturales Alto Turia y Valle del Cabriel han llegado a obtener el 
reconocimiento de Reserva de la Biosfera. 
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RADIO NACIONAL DE ESPAÑA. 

Programa Territorial RNE en Valencia. Entrevista sobre despoblación.   

Entrevista en el programa de “Esto me suena”, en Radio Nacional de 
España sobre el reconocimiento de Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel. 

99.9 

Entrevista en la 99.9, durante la Muestra del Embutido Artesano y de Calidad 
de Requena, sobre despoblación y Leader. 

Telfy TV Requena 

Entrevista durante la Muestra del Embutido Artesano y de Calidad de 
Requena, sobre Leader y despoblación. 

Radio Utiel 

Entrevista sobre el curso EMPRENDEAVENTURA que está teniendo lugar 
en estos momentos en Utiel.   
8.- Estado de ejecución del presupuesto y del plan 
anual de actividades del 2019  
 
En cuanto a la ejecución presupuestaria a 30 de noviembre de 2019: 
 

1. Gastos personal: 59.138,87 euros   
Previsto anual:     67.835,15 euros 
El gasto de personal evoluciona sin modificaciones. 

 
2. Gastos desplazamientos: 

 
Dietas y kilometraje subvencionable:  2.791,41 euros 
+ Dietas no subvencionables:     1.324,78 euros 
 Total:      4.116,19 euros 
Previsto anual: Máximo 7.000,00 euros 
Evoluciona sin alteraciones o gastos excepcionales. 

 
3. Gastos RAF: 6.000,00 euros 

Previsto anual: 6.000,00 euros 
Evoluciona sin alteraciones. 

 
4. Servicios profesionales independientes:   1.897,84 euros  

Abarca asesoramiento fiscal, laboral, notaría, sobre aplicación protección de 
datos… 
Previsto anual: máximo de 3.000,00 euros 
Evoluciona sin imprevistos 

 
5. Gastos de formación específica para personal y miembros del GAL: 0,00 euros 

Previsto anual: máximo 4.163,80 euros 
El personal técnico y los miembros del GAL no han acudido a ninguna actividad 
formativa a fecha de informe que implicara coste de asistencia y/o matrícula. Los 
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gastos derivados de kilometraje y dietas se encuentran recogidos en gastos de 
desplazamiento. 
 

6. Primas de seguro: Esta partida incluía las primas de seguro de RURABLE y los 
gastos derivados de los riesgos laborales:  
Seguro:     849,20 euros 
Previsión riesgos laborales:   412,99 euros 
  Total 2019          1.262,19 euros 
 
Previsto anual: 1.260,14 euros 
 

7. Gastos corrientes:  
Gastos de telefonía móvil y de aplicación de la LOPD. Ascienden a 897,05 euros 
Máximo previsto: 5.400,00 euros 
 

8. Gastos financieros de la actividad: 1.848,30 euros  
Previsto anual: 3.000,00 euros 
Evolucionan sin ningún imprevisto. 
 

9. Gastos de arrendamiento financiero: 572,40 euros de arrendamiento de 
ordenadores y cuota final adquisición 
Previsto anual: 286,20 euros 
 

10. Material oficina: 791,63 euros 
Previsto anual: 1.500,00 euros 
Evolucionan sin alteraciones. 
 

11. Gastos adhesión del GAL a asociaciones representativas: RURABLE se ha 
adherido a REDR. Se ha pagado la cuota anual: 1.200,00 euros 
Previsto anual: 2.000,00 euros 
Se prevé el pago en el segundo semestre. 
 

12. Mobiliario y equipamiento: 1.780,04 euros  
Previsto anual: 2.000,00 euros 
Se ha adquirido una grabadora, un mini proyector, un ordenador portátil Microsoft 
Surface Go y 2 calefactores. 
 

13. Gastos difusión a través de internet: 
Campaña medios en ámbito territorial RURABLE:   2.519,83 
+ Nébula (mantenimiento página web, correo…):   1.936,00 
Total gastado a 30 de noviembre de 2019:   4.455,83 euros 
Previsto anual: 5.808,00 euros 
Se disminuyó el gasto en internet sustituyéndose por campaña informativa en 
radio y prensa digital. El gasto evoluciona según lo previsto. 
 

14. Reparaciones y conservación del local del GAL: 439,91 euros 
Gastos de la Mancomunidad facturados en enero de 2019 correspondientes a 
2018.  
Previsto anual: 3.500,00 euros 
Pendiente de la continuidad del GAL en la sede de la Mancomunidad Tierra del 
Vino. 

 
15. Gastos en comunicación: 0,00 euros 

Previsto anual: 1.000,00 euros 
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16. Gastos excepcionales: 0,00 euros 
Previsto anual: 1.000,00 euros 

 
17. Dotaciones para amortizaciones: Se realizan a final de ejercicio 

Previsto anual: 2.734,54 euros 
 

18. Ingresos: 
 
 Ingresos CADRECTE gastos 2018:      66.001,69 euros 
+  Cuotas asociados pendientes 2018:   17.237,43 euros 
+  Ingreso subvención Diputación 2017-2018:   12.000,00 euros 
+  Otros ingresos financieros:                    1,83 euros 
     Total ingresos:           95.240,95 euros 
 
Previstos anuales: 166.145,42 euros 
 
Todo el efectivo que se ha recibido proviene de ingresos reconocidos en 
anualidades anteriores, excepto el anticipo de 50.000,00 euros recibido de la 
CADRECTE sobre los gastos de funcionamiento de este año. La previsión de 
ingresos anuales se debe reducir considerablemente dado que desde la 
Conselleria CADRECTE NO se ha reconocido para el 2019 la cantidad de gastos 
de funcionamiento no utilizada en 2018, quedando reconocida la anualidad 2019 
en las siguientes cantidades: 
 
Gasto corriente: 97.989,33 €  
Inmovilizado:         3.000,00 €  
Total 2019:         100.989,33 €  
 
Además, se preveían ingresos por cuotas de socios RURABLE por importe de 
13.050,43 euros y las cuotas aprobadas para el 2019 según los nuevos datos 
poblacionales ascienden a 16.456,90, pero se están recibiendo solicitudes de 
bajas de socios, sin contar los impagados. La recaudación de 17.237,43 euros 
se debe a las cuotas del 2018 que estaban impagadas y se han cobrado en 2019. 
 
Por último, se preveía una subvención de un mínimo de 6.000,00 euros 
proveniente de la Excma. Diputación de Valencia y es muy improbable dado que 
no ha existido ninguna reunión con la Diputación de los GAL de la provincia y 
consecuentemente no existe solicitud de subvención. Los 12.000,00 euros 
recibidos en 2019 de la Diputación de Valencia son el cobro de la subvención 
que se le reconoció a RURABLE sobre los gastos de finales del 2017 y principios 
del 2018 y que estaba pendiente de cobrar. 
 
La previsión de ingresos debería reducirse a: 
 
 Subvención CADRECTE: 100.989,33 euros 
+         Cuotas socios RURABLE:   17.237,43 euros 
Total ingresos previstos 2019:     118.226,76 euros 
 
 
Entendiendo como previsión de ingresos los reconocidos en el 2019 que se 
ingresarán entre 2019 y 2020. 
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TABLA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 
 

CONCEPTO 

GASTO 
EFECTIVO 
30/11/2019 

PREVISTO 
ANUAL 
PRESUPUESTO 
2019 % EJECUCIÓN 

GASTO PERSONAL 59.138,87 67.835,25 87,18 

GASTO DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS 4.116,19 7.000,00 58,80 

GASTO RAF 6.000,00 6.000,00 100,00 

GTO. SERV, PROFESIONALES INDEP. 1.897,84 3.000,00 63,26 

GTO. FORMACIÓN ESPECÍFICA 0,00 4.163,80 0,00 

PRIMAS SEGURO 1.262,19 1.260,14 100,16 

GASTOS CORRIENTES 897,05 5.400,00 16,61 

GASTOS FINANCIEROS 1.848,30 3.000,00 61,61 
GTOS. ARRENDAMIENTO 
FINANCIERO 572,40 286,20 200,00 

MATERIAL OFICINA 791,63 1.500,00 52,78 

GTOS. ADHESIÓN ASOC, REPRESEN. 1.200,00 2.000,00 60,00 

MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO 1.780,04 2.000,00 89,00 

GTOS. DIFUSIÓN INTERNET 4.455,83 5.808,00 76,72 

REPARAC. CONSERVAC. LOCAL 439,91 3.500,00 12,57 

GTOS. COMUNICACIÓN  0,00 1.000,00 0,00 

GTOS. EXCEPCIONALES 0,00 1.000,00 0,00 

GTOS. ANIMACIÓN 0,00 48.657,49 0,00 

DOT. AMORTIZACIÓN 0,00 2.734,54 0,00 

TOTAL GASTOS Y EQUIPAMIENTO 84.400,25 166.145,42 50,80 
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INGRESOS: 
 

CONSELLERIA ADRECTE 66.001,69 147.094,99 44,87 

CUOTAS ASOCIADOS 17.237,43 13.050,43 132,08 

SUBV. DIPUTACIÓN VALENCIA 12.000,00 6.000,00 200,00 

OTROS INGRESOS FINANCIEROS 1,83 0,00 0,00 

INGRESOS 95.240,95 166.145,42 57,32 

    

Pérdidas y ganancias 30/11/2019 12.620,74   
 
 
COMPARATIVA INDICADORES a 30/11/2019: 

 
El número de acciones previstas están referidas a la anualidad completa 2019, 
mientras que el número de acciones realizadas van referidas hasta el 30 de 
noviembre. 

 
Nº Actos Públicos (reuniones informativas): Previstos 8 – Realizados 12 
Nº Asistentes a los actos: 146 personas, de los cuales 60 hombres y 86 
mujeres. 
Nº Soportes publicitarios (entrevistas / videos): Previstos 4 – Realizadas 4 
Nº Noticias: Previstas 10 – Realizadas 350 
Nº Noticias en RRSS: Previstas 100 – Realizadas 251 
Nº Impactos en RRSS: Previstos 200.000 – Realizados 306.677 
Nº Nuevas visitas en web: Previstas 400 – Realizadas 1.108 
Nº nuevos emprendedores asesorados: Previstos 30 – Realizados 122 
Nº Solicitudes de ayuda tramitadas: No existe previsión – Realizadas: 38 
ayudas tramitadas. 
Nº Asambleas Generales: Previstas 2 – Realizadas: 2 
Nº Juntas Directivas: Previstas: 4 – Realizadas: 7 
Nº Proyectos cooperación: Previsto 1 – Realizado: 0 
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En Utiel a 26 de noviembre de 2019 

 
 

 
 
 
 
 
 

Fdo.: Anabel Trujillo Ivars    Fdo: Francisca Penadés Valencia 
Gerente RURABLE              Técnico RURABLE 

 
Vº Bº Presidente RURABLE   Vº Bº Secretaria RURABLE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

Fdo.: Jose Luis Salón Pérez                           Fdo.: Concepción Garcia Moya 
Presidente RURABLE            Secretaria RURABLE 
 

Vº Bº R.A.F. 

 

 

 

 

Fdo. José Manuel Guerrero Arona 

R.A.F. 
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ANEXO FOTOGRAFICO 
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Jornada informativa de Ayora 

 

 

               Jornada informativa Jarafuel 
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                           Et Formen Chiva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Stand Muestra del Embutido Artesano y 
                     de Calidad de Requena 
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   Jornada informativa Escuela de Viticultura y 
        Enología Félix Jimenez de Requena 
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     Dia de la Mujer Rural 2019. Camporrobles 
 

 
 
 
 
 
 
 

Taller  Empodérate, empréndete, 
comunícate en Chiva 
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            Curso EmprendeAventura. Utiel 
 
 

 

          Curso de formación en contratación 
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Congreso Internacional El futuro de la Europa 
Rural. Emprendimiento, resiliencia y 

gobernanza en zonas rurales. Caceres 
 
 
 

 

Curso Cultura, innovación y medio ambiente.  
Dival-Universidad de Valencia 
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Entrevistado por Telfy. TV local de Requena. 
Muestra del Embutido Artesano y de Calidad de 

Requena 
 

 

Entrevista en la 99.9 en la Muestra del 
Embutido Artesano y de Calidad de Requena. 
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Asamblea General 18/07/2019 

 

Reunión Conselleria de Agricultura, Desarrollo 
Rural, emergencia Climática y  

Transición Energética, 1/08/2019. 


